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MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PERIL LAZIO
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “POGGIALI-SPIZZICHINO”

00147 Roma - via A. Leonori 74 - Tel. 06.95955222 - Fax 06.5404346 - C.F. 97712300587 -
Cod. Mecc. RMIC8FFOOE - e-mail: rmic8ff00e@istruzione.it - PEC: rmic8ff00e@pec.istruzione.it

Roma, 3 Febbraio 2026
AGLI ATTI
AL SITO

Oggetto: Affidamento incarico figure professionali interne(Tutor ed Esperto) partecipanti
all’avviso prot. n® 752 del 20/01/2026 per la realizzazione di percorsi a valere sul
progetto
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo
Specifico ESO4.6 — Azione.A1— Sotto azione ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C — Azione A2 —
Sotto azioni ESO4.6.A2.B, ESO 4.6.42.C, , - Avviso Prot. 0136777 del 09/10/2024,
interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle
competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 20212027, in attuazione del
regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare “Per la
Scuola” 2014-2020

Codice Progetto ESO 4.6.A1 B-FSEPN-LA-2024-104
Codice C.U.P B84D24003870007

Titolo del Progetto: Voci in scena-percorsi di potenziamento delle competenze di base

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull 'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n.275 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente [’organizzazione del Ministero dell Istruzione’;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTA lacircolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 24 del 22 Ottobre 2024 di adesione al progetto ed
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acquisizione al PTOF;

VISTA la delibera n.2.5 del 25 ottobre 2025 del Consiglio d’Istituto di adesione al progetto ed
acquisizione al PA 2026;

VISTO il PTOF 2025/27 adottato dal Consiglio d’Istituto con delibera n.4.3 del 15/12/2025;

VISTO il Programma annuale 2026 dell’Istituto;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057/1058/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio
del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato
“PN Scuola e Competenze 2021 — 2027 e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare, che la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare
I’inclusivita e ’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di
accesso ¢ I’apprendimento permanente;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° n°® AOOGABMI-0000102 del 27/04/2024: interventi integrati
di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni
scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola
e competenze 2021-2027", in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma
operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020

VISTO I’avviso Prot. 136777 del 09/10/2024 FSE+ Agenda Nord

VISTA la nota Prot. AOOGABMI n. 181969 del 13/12/2024 di autorizzazione del progetto di cui in
oggetto;

VISTO I’Avviso di selezione Prot.n.752 del 20 Gennaio2026 di personale docente interno Esperto e
Tutor a valere sul progetto de quo per la realizzazione dei relativi moduli formativi;

VISTO il verbale della commissione giudicatrice prot. n. 1069 del 26/01/2026 di valutazione
candidature pervenute;

VISTA la graduatoria Prot.1180 del 28.01.26 dell’avviso di selezione pubblicata sul sito istituzionale
a seguito della quale non ¢ pervenuto alcun reclamo;

CONSIDERATO che i soggetti individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita - oggetto
dell’avviso di selezione interna Prot. n.752 del 20 Gennaio 2026 - strettamente connesse alla
realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento
di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel D.M. 102/2024;

Tutto ci0 visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

DISPONE

Art. 1 Affidamento incarico

Vengono affidati i seguenti incarichi per la seguente azione del progetto:

delle
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ESPERTO
Titolo modulo Candidato Qualifica N. ore
Percorso di Bava Nadia Docente 30
alfabetizzazione e
. . . Scuola
potenziamento informatico S dari
per gli alunni delle classi ccondaria a
quinte della scuola T.L
primaria.
TUTOR
Titolo modulo Candidato Qualifica N. ore
Percorso di Sinisgalli Docente Scuola 30
alfabetizzazione e Stefano Primaria T.IL

potenziamento
informatico per gli alunni
delle classi quinte della
scuola primaria.

Art. 2 Orario di servizio
L’incarico affidato ¢ da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina
fino al termine del progetto comunque non oltre il termine delle attivita didattiche.
L’orario di incarico verra definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e avra effetto vincolante
per la figura nominata. La non accettazione dell’orario comportera la revoca automatica dall’incarico.

Art. 3 Revoca e/o decadenza dall’incarico

L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio interno e avra decadenza immediata
in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale
interno alla scuola”. In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e
giustificate da regolare Timesheet.

Art. 4 Compiti
I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 8 Compiti dell’Esperto e del Tutor in
relazione al ruolo per cui ¢ attribuito I’incarico.

Art. 5 Compenso
Il compenso viene stabilito in euro 70,00/ora, lordo, per il ruolo di ESPERTO e in euro 30,00/ora, lordo, per
il ruolo di Tutor, omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, cosi come definito nel piano economico
dell’avviso del Ministero
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Art. 6. Nomina
Al presente decreto seguira immediata nomina

Art. 7. Amministrazione trasparente
Il presente decreto viene pubblicato su Albo online e Amministrazione trasparente dell’Istituzione scolastica
ai sensi della normativa vigente in materia di trasparenza.

11 Dirigente Scolastico

Prof.ssa Anna Salamino

(firmato digitalmente)
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