ALLEGATOC

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI INTERESSI
Progetto:
Titolo:
CUP:
CNP:

ll/la sottoscritto/a , hato/a a il
, in qualita di presso ['lstituto, con la
presente CONSAPEVOLE delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445,
in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui allart. 75 del D.P.R.
28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria
responsabilita

DICHIARA

- di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e
dall'art. 53, del d.Igs. n. 165/2001; ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita,
che le stesse sono le seguenti:

- di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell'incarico;

- che l'esercizio dell’'incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od
organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti,
associazioni anche non riconosciute, comitati, societd o stabilimenti di cui sia amministratore o
gerente o dirigente;

- di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’lstruzione e del Merito;

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’'Istituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico;

- di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra
circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell'incarico;

- di essere stato informato/a, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese
e fornisce il relativo consenso.

Data e Luogo FIRMA




ALLEGATO D

GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO e

COLLABORATORE SCOLASTICO

Titolo progetto:
CNP:
CUP:

CANDIDATO:

Requisiti di ammissione:

da compilare
acura del
candidato

da compilare
acura della
commissione

TITOLO DISTUDIO VALE UN SOLO TITOLO DI

ACCESSO

MAX

PUNTI
Al) Laurea specialistica o vecchio| 10PUNTI
ordinamento valida (Laurea tecnica o MAX
equipollente)
fiNn0a89 . i, punti
da90a99....cccccviiiviiieiiiieeee punti
da100a104......ccovvveeiriieeeenns punti
da 1052 110..ccccciiiiiieeiiiiiieeeens punti
110 e lode ...ueeeeeeeeieinirreeneeeenn, punti
A2) Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o 6 PUNTI
equipollente) MAX
fiN0a89 .., punti
da90al104.....cccoovviieeeeiiiieeeee punti
da 105N POi ceevvevvvereeereeeeereeeneenns punti
(in alternativa al punto Al)
A3) Diploma di istruzione di secondo grado 4 PUNTI
(in alternativa al punto Al e A2) MAX

TITOLI CULTURALI SPECIFICI

B1) Corsi di formazione organizzati da M.l.M—
USR-Scuole-Enti accreditati sulle tematiche in
oggetto,

0,50 pt per ogni titolo, (max 4 titoli)

2 PUNTI
MAX




CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

C1) EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati0,50 | 1PUNTO

pt per ogni titolo MAX
(max 2 titoli)

C2) Certificazione CISCO o equipollente 4 PUNTI
2 pt per ogni MAX

titolo(max 2 titoli)

ESPERIENZE LAVORATIVE

D1) Esperienze di organizzazione piattaforma 10 PUNTI
in azioni FSE-PNSD-PNRR-PON MAX
2 pt x ogni esperienza
(max 5 esperienze)

D2)Per C.S. Esperienze lavorative in
precedenti progetti PON, PNRR e Piano Scuola
Estate

2 pt x ogni esperienza

(max 10 esperienze)

TOTALE PUNTI

DATA__ Firma



